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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

1. บทน ำ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์  และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2559 ข้อ 17 และแผนการด าเนินงานส าหรับแผน การด าเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียด
แผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณนั้นแผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการกิจกรรม ทั้งหมดที่จะ
ด าเนินการในปีงบประมาณนั้น ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นมีการประสานและบูรณา
การท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน จะท าให้
การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นด้วย 
2. วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของ     
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง 
 2. เพื่อให้สามารถประสานและบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนได้อย่างเป็นระบบ 
 3. เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการบริหารการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง 
 4. เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการติดตามประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง 
3. ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2548 (หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ              
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องการ
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงานโดยพิจารณาแผนงาน/โครงการจากแผนงาน/โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
และหน่วยงานต่างๆ 
 3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ความเห็นชอบ 
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 5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน
โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. ประชาชนได้ทราบถึงรายละเอียด/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่จะด าเนินการจริงจังในพ้ืนที่เขต
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง ประจ าปีงบประมาณ 2561 
 2. องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง สามารถประสานและบูรณาการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
และในหน่วยงานเดียวกันได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 3. องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง มีกรอบแนวทางในการบริหารการพัฒนาที่ชัดเจน หน่วยงาน
สามารถเตรียมความพร้อมในการจัดท ากิจกรรมต่างๆได้ล่วงหน้า 
 4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและประชาชนทั่วไป มีกรอบแนวทางในการ
ติดตามประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรงอย่างต่อเนื่อง 
 

 
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แบบ ผด 01 
บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2561 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง 
จ ำนวนโครงกำร   

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

ร้อยละของ
งบประมำณ 

หน่วย
ด ำเนินกำร 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนมี 1 แผนงำน คือ     อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานเคหะและชุมชน 6 4.68 2,198,000 9.84 

รวม 6 4.68 2,198,000 9.84  
ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคมมี 4 แผนงำนคือ     

อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 0.78 100,000 0.44 
     2. แผนงานงบกลาง 7 5.46 5,106,000 22.86 
     3. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3 2.34 92,000 0.41 
     4. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 1.56 50,000 0.22 

รวม 13 10.15 5,348,000 23.95  
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุขมี 1 แผนงำน คือ     อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานสาธารณสุข 9 7.03 242,000 1.08 

รวม 9 7.03 242,000 1.08  
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญำท้องถิ่น มี 2 แผนงำน คือ  

    

อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานการศึกษา 5 3.90 1,086,800 4.86 
     2. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 8 6.25 236,400 1.05 

รวม 13 10.15 1,323,200 5.92  
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แบบ ผด 01 
บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2561 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง 
จ ำนวนโครงกำร   

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

ร้อยละของ
งบประมำณ 

หน่วย
ด ำเนินกำร 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมมี 2 
แผนงำน คือ 

    

อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 
     2. แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 1.56 165,000 0.73 

รวม 2 1.56 165,000 0.73  
ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจมี 1 แผนงำน คือ     อบต.ห้วยโรง 
     1. แผนงานการเกษตร - - - - 

รวม - - - -  
ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรมี 5 แผนงำน คือ     

อบต.ห้วยโรง 

     1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 42 32.81 8,402,000 37.62 
     2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 0.78 20,000 0.08 
     3. แผนงานการศึกษา 12 9.37 1,181,000 5.28 
     4. แผนงานสงคมสงเคราะห์ 11 8.59 1,052,400 4.71 
     5. แผนงานเคหะและชุมชน 19 14.84 2,397,000 10.73 

รวม 85 66.40 13,052,400 58.45  
รวมทั้งสิ้น 128 99.97 22,328,600 99.97  
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
1. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 1.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ถนน คสล. คู 19 

ระหว่างม.1 และ
ม.4 (ช่วงที่2) 

กว้าง 3 ม. ยาว 305 ม. หนา 
0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 915 ตร.ม. และฝังท่อ 
คสล Ø 0.20 ม. 2 จุ ด 
จ านวน 10 ท่อน ไหล่ทาง
หินคลุกตามสภาพพื้นที ่

500,000 หมู่1,หมู่4 
ต.ห้วยโรง 

กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

2 ถนน คสล. สายคู 21 
ระหว่าง ม.1 และหมู่
4 (ช่วงที่2) 

กว้าง 3 ม.ยาว 305 ม.
หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 915 ตร.ม. 
ไหล่ทางหินคลุกตาม
สภาพพื้นที ่

498,000 หมู่1,หมู่4 
ต.ห้วยโรง 

กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

3 ถนน คสล. คู  23 
(คลองหัวสี) พร้อมฝัง
ท่อระบายน้ า ม.2 

กว้าง 3 ม. ยาว 305 ม. ยาว 
0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 915 ตร.ม. และฝังท่อ 
คสล. Ø 0.20 ม. 2 จุด 
จ านวน 10 ท่อน ไหล่ทาง
หินคลุกตามสภาพพื้นที ่

500,000 หมู่2 
ต.ห้วยโรง 

กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 ถนน คสล. สายเลียบ

คู 2.3 (20L -1R)  
หมู่ 3 ถึงถนนเลียบ
คลอง (20L-1R ) 
บริเวณบ้านนายเรียบ  
ศรีน้ าค า (ช่วงที่2) 

กว้าง 3 ม.ยาว 305 ม. 
หนา 0 .15 ม .  หรื อ
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 915 
ตร.ม. และฝังท่อ คสล. 
Ø 0 . 2 0  ม . 2  จุ ด 
จ านวน 10 ท่อน ไหล่
ทางหินคลุกตามสภาพ
พื้นที ่

500,000 หมู่3 
ต.ห้วยโรง 

กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

5 เสริมผิวจราจรหิน
คลุกภายในต าบล 
หมู่ 1-4 

เสริมผิวผิวจราจรหิน
คลุกในพ้ืนท่ี 

100,000 หมู่1-4 
ต.ห้วยโรง 

กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

6 โครงการพัฒนาคู
คลองภายในต าบล
ห้วยโรง 

เพื่อป้องกันน้ าท่วม 100,000 ต าบลหว้ยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
2. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 
 2.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการพัฒนา

ศักยภาพกลุ่มสตรี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตรี  

100,000 อบต.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
2. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 
 2.2 แผนงำนงบกลำง 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จ่ายเบี้ ยยั ง ชีพผู้

พิการ 
จัดสรรเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้
พิการ 

550,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

2 จ่ า ย เ บี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้สูงอาย ุ

จัดสรรเบี้ยยังชีพให้แก่
ผู้สูงอาย ุ

4,200,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

3 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

เพื่ อจ่ ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคมที่อบต.
ต้องจ่ายฯ 

61,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

4 เบี้ยยั ง ชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์
ผู้ป่วยโรคเอดส์ 

18,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

5 ส ารองจ่าย เพื่อป้องกันและบรรเทา
ความเดื อดร้ อนให้ แก่
ประชาชนโดยส่วนรวมใน
เขต อบต.ห้วยโรง 

127,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

6 เงินช่วยพิเศษ เพื่ อจ่ ายเป็ นเงิ นช่ วย
พิเศษ (เงินรางวัลน าจับ)  

10,000 อบต.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

7 เงินสมทบกองทุน
บ าเหน็ จบ านาญ
ข้ าราชการส่ วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

140,000 อบต.ห้วยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
2. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 
 2.3 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการ To be 

number one (กิจ -
ก ร ร มฝึ ก อบร ม
ทั ก ษ ะ ก า ร เ ล่ น
กีฬาข้ันพ้ืนฐาน) 

เพื่อให้เยาวชนมีสุขภาพ
ที่แข็งแรง และห่างไกล
จากยาเสพติด 

27,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             

2 โครงการกีฬาต้าน
ยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการกีฬาต้านยา
เสพติด 

25,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             

3 โครงการอุปกรณ์
กีฬาต าบล 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์กีฬาต่างๆ 

40,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
2. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 
 2.4 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการป้องกัน

และแก้ไขปัญหา
ย า เ ส พติ ด แ บ บ
บูรณาการร่วม 

กิจกรรมบ าบัดฟื้นฟูผู้
ติด/ผู้เสพยาเสพติด และ
กิ จ ก ร ร ม ก า ร ส ร้ า ง
ภูมิคุ้มกันในเยาชนกลุ่ม
เสี่ยง 

20,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             

2 โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
บุคลากรปฏิบัติงาน
ด้ า น ย า เ ส พ ติ ด 
(อ าเภอเขาย้อย) 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ 
ให้แก่หน่วยงาน กลุ่ม 
องค์กร และสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ 

30,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
3. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข 
 3.1 แผนงำนสำธำรณสุข 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการ อสม. น้อยใน

สถานการศึกษา 
เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนมี
ความรู้ ความเข้าใจใน
การดูแลสุขภาพ 

6,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             

2 โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติ กรรมเพื่ อส่ ง 
เสริมป้องกันโรคไม่
ติดต่อเรื้อรังต าบล
ห้วยโรง  

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 
ทั่วไปมีสุขภาพที่ถูกต้อง
และมีสุขภาวะที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

20,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             

3 โครงการมาตรฐาน
อาหารปลอดภั ย
ต าบลห้วยโรง 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร ดู แ ล
สุขภาพประชาชนใน
ต าบล 

30,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             

4 โครงการส่งเสริมภาวะ
โภชนาการในหญิง
ตั้งครรภ์และเด็กก่อน
วัยเรียน (0-5ปี) 

เพื่อส่งเสริมโภชนาการ
ของหญิงในครรภ์และ
เด็กก่อนวัยเรียน 

20,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             

5 โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่องมะเร็ง
ปากมดลูก 

เพื่อป้องกันโรคมะเร็ง 6,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             

6 โครงการอบรมแกนน า
ครอบครัวในการดูแล
ผู้สูงอายุ 

เพื่ อให้ความรู้ ในการ
ดูแลผู้สูงอายุได้ถูกวิธี 

10,000 ต าบลหว้ยโรง รพ.สต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7 โครงการรณรงค์เฝ้า

ร ะ วั ง  ค ว บ คุ ม 
ป้องกันและระงับการ
แพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อส่งเสริมให้การควบคุม 
และป้องกันโรคติดต่อท่ี
อาจจะเกิดขึ้นในหมู่บ้านใน
เขต อบต. 

60,000 ต าบลหว้ยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

8 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า และโรค
จากสัตว์ต่างๆ 

40,000 ต าบลหว้ยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

9 โครงการกองทุ น
หลักประกันสุขภาพ
ในระดั บท้ องถิ่ น 
(สปสช.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น 
(สปสช.) 

50,000 ต าบลหว้ยโรง กองสวัสดิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
4. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
 4.1 แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการอาหาร

กลางวัน (รร .วัด
ห้วยโรง) 

เพื่อจ่ายสนับสนุนเป็น
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
ห้วยโรง 

556,000 รร.วดัห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

2 โครงการสนับสนุนค่า
ใช้ จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนการสอนของ
เด็กนักเรียนให้มีอาหาร
กลางวันรับประทานโดย
ไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย 

120,000 ศพด.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

3 โครงการสนับสนุนค่า
ใช้ จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ประเภท
ค่ าใช้ จ่ ายในการ
จัดการเรียนการสอน 
(รายห้ว) ศพด.อบต.
ห้วยโรง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
พัฒนาศพด. อบต.ห้วยโรง
ให้มีประสิทธิภาพ 

40,800 ศพด.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

4 ค่ าอาหาร เสริ ม 
(นม) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสริม(นม)ส าหรับเด็ก
นักเรียนโรงเรียนวัดห้วย
โรง และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ห้วยโรง 
 

340,000 รร.วดัห้วยโรง/ 
ศพด.ห้วยโรง 

อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 โครงการวันเด็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย

ในการจัดโครงการวัน
เด็ก 

30,000 รร.วดัห้วยโรง/ 
ศพด.ห้วยโรง 

อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
4. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
 4.2 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการกิจกรรม

แห่งานพระนคร
คี รี -เ มื อ ง เ พ ช ร
อ าเภอเขาย้อย  

เพื่อด าเนินการจัดขบวน
แห่ แ ล ะ จั ด กิ จ ก ร ร ม
ต่างๆ เพื่อร่วมงานพระ
นครคีรี - เมืองเพชร 

35,000 จังหวัด
เพชรบุร ี

อบต.ห้วยโรง             

2 โครงการประเพณี
สงกรานต์ 

เพื่ อ เป็นการส่ ง เสริม
สนับสนุนบ ารุงศาสนา
ให้คงอยู่สืบไป 

60,000 วัดห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

3 โครงการพัฒนาจิตใจ
โดยหลักธรรม 

ส่งเสริมการปฏิบัติธรรม 10,000 วัดในจังหวัด อบต.ห้วยโรง             

4 โครงการวันพ่อ เพื่อเป็นการเฉลิมพระ
เกี ยรติพ่ อหลวงและ
ระลึกถึงคุณพ่อ 

84,000 อบต.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

5 โครงการวันแม่ เพื่อเป็นการเฉลิมพระ
เกี ย รติ และร ะลึ กถึ ง
พระคุณแม่ 

5,000 อบต.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             

6 โครงการวันลอย
กระทง 

เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรม 17,400 วัดกาจับ อบต.ห้วยโรง             

7 โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมแห่เทียน
เข้าพรรษา 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม บ า รุ ง
ศาสนา 

5,000 วัดห้วยโรง/
วัดกาจับ 

อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
8 โครงการสืบสาน

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในโครงการสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

20,000 อบต.ห้วยโรง อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
5. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกร ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
5. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกร ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 5.2 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โ ค ร งก าร กว าด

บ้านกวาดเมือง 
เพื่ อกระตุ้ นจิตส านึก
ประชาชนให้รักสิ่งแวดล้อม 

15,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             

2 โครงการก าจัดวัชพืช
และปรั บปรุ งภู มิ
ทัศนภ์ายในต าบล 

เพื่อตัดผักตบชวาในล า
คลองเพื่อระบายน้ าไหล
สะดวกขึ้น 

150,000 ต าบลหว้ยโรง อบต.ห้วยโรง             
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
6. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 6.1 แผนงำนกำรเกษตร 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
7. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เงินเดือนนายก/

รองนายก 
เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า
เ งินเดือนให้แก่นายก 
อบต. และรองนายก อบต. 

520,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

2 เงินค่าตอบแทน
ประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบ 
แทนประจ าต าแหน่ ง
ให้แก่นายก อบต. และรอง
นายก อบต. 

43,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

3 เงินค่าตอบแทน
พิเศษนายก/รอง
นายก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบ 
แทนพิ เศษให้แก่นายก
อบต. และรองนายก อบต. 

43,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

4 เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี 
น า ย ก อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนต าบล 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น
ค่ าตอบแทนรายเดื อน
ใ ห้ แ ก่ เ ล ข า นุ ก า ร
นายก อบต.  

87,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

5 เงินค่าตอบแทน
ส ม า ชิ ก ส ภ า
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบ 
แทนรายเดือนให้แก่
ประธาน สภา อบต. รอง
ประธานสภาอบต. สมาชิก
สภา อบต.และเลขานุการ
สภา อบต.  
 

850,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            



 

21 

แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 เงินเดือนพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ

เงินปรับปรุ งเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล 

2,180,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

7 เงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงาน 

เงินประจ าต าแหน่งและมี
สิทธิ์ได้รับค่าตอบแทนเป็น 
รายเดือนเท่ากับอัตราเงิน
ประจ าต าแหน่งที่ได้รับอยู่ 

84,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

8 เ งิ น ป ร ะ จ า
ต าแหน่ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่ง 

212,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

9 ค่ า จ้ า ง ลู ก จ้ า ง 
ประจ า 

เพื่ อจ่ ายเป็นเงินเดือน
ค่าจ้าง และเงินปรับปรุง
เงินเดือนค่าจ้างลูกจ้าง 
ประจ า 

400,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

10 เงินเพิ่มต่ างๆของ
ลูกจ้างประจ า 

เพื่อนจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพและเป็ นเงิ น
ค่ าตอบแทนพิ เศษของ
ลูกจ้างประจ า  

20,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

11 ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบ 
แทนพนักงานจ้าง 

840,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

12 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และ
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้างตามภารกิจ  

78,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
13 ค่ าตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

70,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

14 เงินช่วยเหลือบุตร เป็นเงินช่วยเหลอืการศึกษา
บุตรให้แก่พนัก งานส่วน
ต าบล  

80,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

15 รายจ่ ายเพื่ อ ให้
ได้มาซึ่งบริการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ  

960,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

16 รายจ่ายเกี่ยวกับ
การรับรองและ
พิธีการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองใน
การต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลค่าเลี้ยงรับ 
รองในการประชุม 

70,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

17 ค่าของขวัญ ของ
รางวัล 

ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือ
เงินรางวัลในการจัดงาน
กิจกรรมต่างๆ   

10,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

18 ค่าใช้จ่ายในการ
ด า เ นิ น ก า ร
เลือกตั้ง 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่ างๆ ในการเลื อกตั้ ง
ของ อบต.ห้วยโรง 

90,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

19 ค่ าใช้ จ่ ายในการ
เดินทางไปราชการ
ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ฯลฯ 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่างๆ ในการเดินทางไป
ราชการ  

160,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
20 ค่าใช้จ่ายในการ

ส่งเงินคืนกองทุน
ทดแทนผู้ประสบ 
ภั ยตามพ . ร .บ .
คุ้มครองผู้ประสบ 
ภัยจากรถยนต์ 

เป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเงิน
คื นกองทุ นทดแทนผู้ 
ประสบภั ยตาม พ.ร.บ.
คุ้มครองผู้ประสบภัยจาก
รถยนต์ 

10,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

21 โครงการประชา -
สัมพันธ์ผลงานของ 
อบต. 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่างๆ  ในการด าเนินงานตาม
โครงการฯ ประชาสัมพันธ์
ผลงาน อบต.      

10,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

22 โ ค ร ง ก า ร เ ว ที
ประชาคม 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร พั ฒ น า
ต าบล 

30,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

23 โครงการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหาร 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและ
วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติ 
งานของผู้น า 

50,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

24 โครงการอบรมให้
ความรู้ เกี่ ยวกั บ
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.
2540 

เพื่อให้เกิดความรู้ความ
เข้ า ใจ ในกา รขอรั บ
ข้ อ มู ล ข่ า วส า ร จ า ก
อบต. 

10,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

25 ค่าบ ารุงรักษา และ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่าง ๆ  ของ อบต. 

70,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

26 วัสดุส านักงาน เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
ส านักงาน 

150,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
27 วั สดุ ไฟฟ้ าและ

วิทยุ 
เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ 

10,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

28 วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
งานบ้านงานครัว 

40,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

29 วัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง 

50,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

30 วัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

180,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

31 วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ 

30,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

32 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
คอมพิวเตอร์ 

140,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

33 วัสดุอื่น เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
อุปกรณ์ต่างๆ   

20,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

34 ค่าไฟฟ้า เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า 350,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

35 ค่าน้ าประปา ค่า
น้ าบาดาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปา 40,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

36 ค่าบริการโทรศัพท ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการ
โทรศัพท ์

50,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

37 ค่าบริการไปรษณีย์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการและ
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ขอ ง
การสื่อสารแห่งประเทศไทย 

40,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

38 ค่าบริการสื่อสาร
และโทรคมนาคม 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
เกี่ ยวกับการใช้บริการ
อินเตอร์เน็ต  ฯลฯ 

60,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
39 ค่าบ ารุงรักษาและ

ปรับปรุงครุภัณฑ์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
บ ารุ งรั กษา ซ่ อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  ของ อบต. 
หรื อซ่ อมแซมสิ่ ง ก่ อ 
สร้าง 

100,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

40 รายจ่ายอื่น เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าจ้ างที่
ปรึ กษาเพื่ อการวิ จั ย
ประเมินผล หรือพัฒนา
ระบบต่างๆ   

40,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

41 โครงการบริหารงาน
ศู นย์ รวมข้ อมู ล
ข่าวสารการซื้อหรือ
การจ้าง 

เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น ส ถ า น ที่
ด าเนินการจัด ซื้อจัด
จ้าง 

25,000 อบต. 
ห้วยโรง 

อบต. 
ห้วยโรง 

            

42 จัดท าแผนที่ภาษี
แ ล ะ ท ะ เ บี ย น
ทรัพย์สิน 

แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

100,000 อบต. 
ห้วยโรง 

กองคลัง 
อบต. 

ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
7. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.2 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการเจ็ดวัน

อันตราย 
เพื่อเฝ้าระวังอุบัติ เหตุ
อันตรายช่วงปีใหม่และ
วันสงกรานต์ 

20,000 ต าบลหว้ยโรง อบต. 
ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
7. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.3 แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เงินเดือนพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน

และเงินปรับปรุงเ งิน 
เดือนประจ าปี 

872,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

2 ค่ าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

5,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

3 รายจ่ ายเพื่อ ให้
ได้มาซึ่งบริการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ  

124,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

4 ค่ าใช้ จ่ ายในการ
เดินทางไปราชการ
ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ฯลฯ 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่างๆ ในการเดินทางไป
ราชการ  

10,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

5 ค่าบ ารุงรักษา และ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่าง ๆ  ของ อบต. 

18,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

6 วัสดุส านักงาน เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
ส านักงาน 

20,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

7 วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ 

30,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

8 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
คอมพิวเตอร์ 

20,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9 วัสดุอื่น เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ

อุปกรณ์ต่ างๆ ที่ ไม่ เข้ า
ลักษณะวัสดุใดๆ  

5,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

10 ค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
บ ารุ งรั กษา ซ่ อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  ของ อบต. 
หรื อซ่ อมแซมสิ่ งก่ อ 
สร้าง 

50,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

11 ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาครูผู้ดูแล
เด็ก การเดินทาง
ไปราชการตาม
ค า สั่ ง ข อ งท า ง
ราชการ 

พั ฒ น า ค รู ผู้ ดู แ ล
เด็ก เดินทางไปราชการตาม
ค าสั่งของทางราชการ 

12,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

12 วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงาน
บ้านงานครัว 

15,000 อบต.ห้วยโรง กองศึกษาฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
7. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.4 แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เงินเดือนพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน

และเงินปรับปรุงเ งิน 
เดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบลใน
ส่วนสวัสดิการสังคม 

700,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่ง 

42,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

3 ค่ า ต อ บ แ ท น
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

185,400 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

4 ค่ าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

5,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

5 รายจ่ ายเพื่อ ให้
ได้มาซึ่งบริการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ  

40,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

6 ค่ าใช้ จ่ ายในการ
เดินทางไปราชการ
ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ฯลฯ 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่างๆ ในการเดินทางไป
ราชการ  

15,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

7 ค่าบ ารุงรักษา และ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่าง ๆ  ของ อบต. 

10,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
8 วัสดุส านักงาน เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ

ส านักงาน 
20,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 

อบต.ห้วยโรง 
            

9 วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ 

5,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

10 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
คอมพิวเตอร์ 

20,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            

11 ค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
บ ารุ งรั กษา ซ่ อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  ของ อบต. 
หรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 

10,000 อบต.ห้วยโรง กองสวดัิการฯ 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2561 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยโรง อ ำเภอเขำย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
7. ภำยใต้ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.5 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เงินเดือนพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน

และเงินปรับปรุงเงิน 
เดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบลใน
กองช่าง 

580,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่งของกองช่าง 

42,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

3 ค่ า ต อ บ แ ท น
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

120,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

4 เงินเพิ่มต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว  และ
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้างตามภารกิจ  

25,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

5 ค่ าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

10,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

6 เงินช่วยเหลือบุตร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนัก 
งานส่ วนต าบล ลูกจ้ าง 
ประจ าที่มีสิทธิได้รับตาม
ระเบียบ  

10,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7 รายจ่ ายเพื่ อ ให้

ได้มาซึ่งบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ  

300,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

8 ค่ าใช้ จ่ ายในการ
เดินทางไปราชการ
ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ฯลฯ 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าใช้จ่ าย
ต่างๆ ในการเดินทางไป
ราชการ  

30,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

9 ค่าบ ารุงรักษา และ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่าง ๆ  ของ อบต. 

150,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

10 วัสดุส านักงาน เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าวัสดุ
ส านักงาน 

30,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

11 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้า
และวิทยุ 

120,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

12 วัสดุ งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงาน
บ้านงานครัว 

100,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

13 วัสดุก่อสร้าง เพื่อจ่ายค่าวัสดุก่อสร้าง
ของ อบต. 

50,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

14 วัสดุเช้ือเพลิงและ
หล่อลื่น 

เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
เช้ือเพลิงและหล่อลื่น 

200,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

15 วั สดุ โฆษณาและ
เผยแพร่ 

เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
โฆษณาและเผยแพร่ 

20,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

16 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าวั สดุ
คอมพิวเตอร์ 

50,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            
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แบบ ผด 02 

ที ่
โครงกำร/
กิจกรรม 

รำยละเอียดของ
โครงกำร 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย

ด ำเนินกำร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
17 ค่าบ ารุงรักษาและ

ปรับปรุงครุภัณฑ์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
บ ารุ งรั กษา ซ่ อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  ของ อบต. 
หรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 

40,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

18 ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล
และมูลฝอย(ค่าที่ทิ้ง
ขยะ) 

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าทิ้ง
ขยะ 

420,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

19 ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับ
การบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงที่ดินและ
สิ่ งก่ อสร้ างทุ ก
ประเภท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวกับบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงที่ดิน สิ่งก่อสร้าง 

100,000 อบต.ห้วยโรง กองช่าง 
อบต.ห้วยโรง 

            

 


